CRITERIILE DE EVALUARE
utilizate in cadrul interviului sustinut Tn procedura de selectie procurorilor in vederea
formularii propunerilor de numire in functiile de conducere mentionate in anunt:

Cu privire la;

Sustinerea proiectului privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere

pentru care candideazi

Se vor avea in vedere urmitoarele:

a) cunoasterea specificului unitdtii sau a structurii pentru care candideaza, sub aspectui

activitatii desfasurate si al modului de organizare; _
b} viziunea asupra modului in care candidatul § intelege s organizeze institutia in vederea
indeptinirii atributiilor constitutionale de promovare a intereselor generale ale
societatii si apararii ordinii de drept, precum si a drepturilor si libertatilor cetatemlar'
¢) identificarea unor eventuate disfunctii si vulnerabilititi ale unitatii sau structurn

pentru care candideaza;

d} propunerea: de solutii pentru prevenirea sau inliturarea disfunc;iilof sau

vulnerabilitatilor identificate;
e) compatibilitatea proiectului managerial cu cel al procurorului jerarhic superior, daci
este cazul.
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Cu privire la;

Verificarea aptitudinilor manageriale si de comunicare

Se vor verifica urméatoarele:

a) capacitatea de organizare;

b) asumarea responsabilitititor;

¢} rapiditatea Tn luarea deciziilor;

d) rezistenta la stres;

e) autoperfectionarea;

f} capacitatea de anatizi, sinteza, previziune si planificare pe termen scurt, mediuy si
tung; _

g) initiativa in modernizarea managementului unitatii/structurii;

h) capacitatea de adaptare rapida;

i} capacitatea de relationare s comunicare; 5

j) capacitatea si disponibilitatea de a tucrain echipa si de a colabora cu colegii;

k) cunostintele privind comunicarea publica si interpersonal, rezolvarea confhcte[or si
situatiilor de crizi; '

1} cunostintele de management judiciar,

Cu privire la ; :

Evaluarea aspectelor legate de modul in care candidatul se raporteazi la valonie

profesiei si ale functiei pentru care candideazi '

Se vor evalua urmitoarele:

a} motivatia candidatului de a ocupa functia;

b} atitudinea fata de valorile profesie §i ale functiei de conducere; :

¢} aprecierile personate cu privire la nivelul de integritate, deontologia profesmnala,
responsabilitate, propuneri si solutii pentru cresterea increderii cetatenilor in }ustlgie

TIMPUL ACORDAT PENTRU INTERVIU

Timpul de sustinere a prmectuim peatru exercitarea atributiilor specifice funcl;rei de

conducere: 30 minute.

Tet.

Timpul pentru intrebari si raspunsuri: 1 oré.
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MINISTERUL JUSTITIE!
ROLUL $i COMPONENTA COMISIEI DE INTERVIU

Potrivit prevederilor art. 146 alin. (3} din Legea nr. 303/2022, comisia de interviy are rolut

de a-1 sprijini pe ministrul justitiei in desfasurarea interviului, putand adresa liber, direct

sau prin intermediul ministrului intrebir candidatului, precum i, ulterior, prin formularea

de opinii consultative si recomandiri ministrului justitief,

Conform art. 146 alin. (1) §t {2) din Legea nr. 303/2022, din comisia de interviu fac iaarte:

a) rinistrut Justitiei, care este $i presedintele comisiei de interviu;

b} doi reprezentanti ai Ministergtui Justitiei;

€) dof procurori desemnati de Sectia pentru procurori a CSM;

d) un reprezentant al Institutului National al Magistraturii desemnat de citre C
stiintific al acestuia;

e) un specialist in management, organizare institutional $t comunicare desem
Academia de Studii Economice - Facultatea de Management;

f) un psiholog din cadrul CSM ori din cadrut instantelor sau al parchetetor.

Informatii suplimentare pot §i obtinute prin e-mail la adresa dru@ijust,ro.
Atentie! - nu se vor transmite la adresa de e-mail mentionatd cereri de partici
procedura de selectie sau documente prevazute de lege, ¢i acestea se vor depune
Directia resurse umane din cadrul Ministerului Justitiei.

onsiliul

nat de

pare la

E:1oar la
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